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ANEXO lI
MODELO PLANO DE TRABALHO

EDUCACAO ESPECIAL: OFERTA E ATENDIMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL PARA ALUNOS
MATRICULADOS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, COM ATENDIMENTO POR EQUIPE DE
APOIO EM SERVICO SOCIAL, TERAPEUTICA MULTIDISCIPLINAR E PROFISSIONAIS DE
APOIO ESCOLAR AOS ESTUDANTES ELEGIVEIS DA EDUCACAO ESPECIAL NA
ABORDAGEM BIOPSICOSSOCIAL DE FORMA COMPLEMENTAR AO ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE).
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1. FICHA CADASTRAL
1.1 IDENTIFICACAO DA OSC

OSC: DATA DE CONSTITUICAO:
ENDERECO: CEP:

TELEFONE: EMAIL:
CNPJ: DATA DE INSCRICAO DO CNPJ:
SITE/BLOG:

1.2 HORARIO DE FUNCIONAMENTO
Horario de funcionamento do servigo:

Horario de funcionamento da OSC:

1.3 RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC - PRESIDENTE

NOME: DN:

CARGO: PROFISSAO:
FORMAGCAO:

RG: CPF: TELEFONE:
ENDERECO RESIDENCIAL:

EMAIL:

VIGENCIA DA DIRETORIA:

1.4 RESPONSAVEL TECNICO PELO SERVICO

NOME: DN:
FUNCAO: FORMACAO:

PROFISSAO: REGISTRO PROFISSIONAL:

RG: CPF: TELEFONE:
ENDERECO:

EMAIL:

1.5 EQUIPE RESPONSAVEL PELA EXECUCAO
NOME CARGO CPF/REGISTRO
NOME CARGO CPF/REGISTRO
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1.6 INSCRICOES E REGISTROS

Inscricdo no CMAS / CME N° (Conselho Municipal de Assisténcia Social / Conselho Municipal de
Educacéo)

Registro no CMDCA (quando houver) N° (Conselho Municipal da Crianca e Adolescente)
CEBAS Assisténcia ou Educacédo— ultimo registro e validade N° (Certificado de Entidades
Beneficentes de Assisténcia Social / ou Educacao)

Outros:

1.7 FINALIDADES ESTATUTARIAS
(Descrever as finalidades estatutarias)

1.7.1 DATA DA ULTIMA ATUALIZACAO ESTATUTARIA:
(Descrever a data da ultima alteragdo no estatuto)

1.8 BREVE HISTORICO DA ENTIDADE
(Apresentar o breve histérico da entidade e sua atuagéo em projetos similares ao objeto do respectivo

chamamento publico)

2. INFORMACOES GERAIS

2.1 Resumo da proposta:

2.2 Pablico-alvo:
Estudantes de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, matriculados na rede municipal de ensino de Mogi

Guacu publico eletivo para a Educacéo Especial.

2.3 Vigéncia:

12 meses.

3. OBJETO:

Oferta e atendimento de Educacdo Especial na abordagem Biopsicossocial de forma complementar
ao Atendimento Educacional Especializado (AEE), gratuita, para alunos de 0 (zero) a 17 (dezessete)
anos, matriculados na rede municipal de ensino, com atendimento por equipe de apoio em Servico
Social, Terapéutica Multidisciplinar e profissionais de apoio escolar aos estudantes, publico elegivel da

Educacéo Especial, nas unidades escolares municipais.
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4. META ANUAL DE ATENDIMENTOS:

O numero de atendimento deve levar em conta a metodologia apresentada no Termo de Referéncia
conforme o profissional que dara o atendimento.

Havera o atendimento durante o ensino regular, pelos monitores de sala, e o atendimento pela equipe
multidisciplinar no CEAPE.

5. DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA (Art. 22, | da Lei 13.019/14)
(Descricdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas).

6. CONDICOES E FORMAS DE ACESSO AO SERVICO

(Descrever como sera a forma de acesso ao servigo respeitando o Termo de Referéncia).

7. OBJETIVOS

7.1 OBJETIVO GERAL.:

Garantir atendimento com Servi¢o Social, Terapéutica Multidisciplinar e monitor de sala aos estudantes
da Educacgéo Especial das unidades escolares municipais na abordagem Biopsicossocial de forma
complementar para atender as demandas fisicas, escolares e sociais que acarretem prejuizos no
processo de aprendizagem e impega 0 acesso ao curriculo e sdo barreiras para a plena participagéo

na vida escolar.

7.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v' Assegurar profissional de apoio de sala (monitor) para atuar em parceria com o professor do ensino
comum e garantir que os estudantes eletivos da educacdo especial com limitagbes de
comunicacdo, orientacdo, compreensdo, mobilidade, locomocdo, ordem motora, higiene e
alimentacdo possam realizar as atividades propostas pelos professores durante as aulas e nos
periodos extraclasse, garantindo a participacdo nas atividades escolares;

v' Garantir atendimento em psicomotricidade, para assistir aos estudantes da educacao especial na
sua integralidade, seguindo os principios do modelo biopsicossocial, promovendo sua inser¢cdo em
todos os contextos escolares, considerando o desenvolvimento, manutencdo e aprimoramento de
habilidades e competéncias psicomotoras e na melhora e/ou manutencéo da funcionalidade;

v' Assegurar atendimento em fonoaudiologia na abordagem biopsicossocial atuando para eliminar ou
diminuir as barreiras de comunicacgéo, aprendizagem e participacdo nos diferentes ambientes que

a crianga frequenta desenvolvendo agbes de promocdo e prevengdo nos diferentes espacgos
4



MOGI GUAGU PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUAGU
, Estado de S&o Paulo

S== SECRETARIA DE EDUCAGAO
SECRETARIADE Av. Bandeirantes, 945 — Pq. Cidade Nova — Mogi Guagu — SP — CEP 13.845-440.
EDUCACAO Fone (19) 3831-9785— E-mail: terceirosetor@edu.mogiguacu.sp.gov.br

educacionais formais e ndo formais, favorecendo e oportunizando o processo de ensino-
aprendizagem e das préaticas pedagdgicas, em parceria com todos os agentes envolvidos nesse
processo e agindo, nos aspectos que envolvem a comunicacao e sua relacdo com a aprendizagem,
considerando a aquisi¢cao, o desenvolvimento e as possiveis dificuldades nesses processos.

v' Assegurar atendimento em psicologia na abordagem biopsicossocial que atue compreendendo o
estudante em todo seu contexto agindo tanto na promoc¢do da saude emocional quanto fisica
oferecendo suporte emocional promovendo a escuta e o acolhimento dialogando com a equipe
escolar para ampliar a visdo das necessidades dos estudantes e possivelmente agregar acdes
para compor uma compreensao diagnostica e tracar estratégias em conjunto para a demanda do
estudante. Além disso, oferecer o apoio necessario aos programas de prevencdo e ao
desenvolvimento das habilidades socioemocionais e ainda promover a melhoria no aprendizado
detectando nos atendimentos e nas avaliacdes, possiveis defasagens no processo de
desenvolvimento.

v/ Garantir a supervisdo e o monitoramento da equipe técnica e administrativa do CEAPE e dos
profissionais que atuam nas escolas, fazendo a gestdo administrativa, operacional, formativa e
pedagdgica das demandas especificas de cada grupo;

v' Assegurar e garantir a oferta de alimentacéo escolar dentro dos padrées da Politica Nacional de
Alimentacao e Nutricdo e PNAE para os estudantes que frequentam o CEAPE;

v' Promover ac¢des assertivas as questdes que envolvam limpeza, salubridade, conforto e seguranca
na unidade escolar;

v" Cumprir integralmente o Termo de Colaboragédo e o Plano de Trabalho aprovado.

8. METODOLOGIA

(Descrever detalhadamente as acdes que serdo desenvolvidas com o publico atendido visando
alcancar os objetivos do Servigco e os impactos esperados. Observar as orientacdes, recomendacoes
e as diretrizes da Educacdo Especial para a elaboracdo do trabalho metodologico da OSC em
consonancia com a rede publica municipal).

Apresentar a concepc¢ao de educacéo inclusiva da instituicéo.

Como planeja o atendimento pelos monitores de sala nas unidades de ensino regular, segundo o
Termo de Referéncia?

Como planeja a organizacdo do atendimento da equipe técnica no CEAPE?

Como articulara os atendimentos para que sejam multidisciplinares?

Como planeja as formacdes inicial e continuada dos profissionais que integram o servigo?

Entre outras demandas apresentadas no Termo de Referéncia.
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8.4 ATIVIDADES E METAS

A OSC deve apresentar as atividades e metas para a execugdo da parceria em consonancia
com os objetivos do Chamamento Publico e das Diretrizes Curriculares Federal e Municipal. Ha
metas minimas ja definidas pela Secretaria de Educacdo que devem ser obrigatoriamente

contempladas no plano, conforme consta no Termo de Referéncia.

8.5 Especificacdes:

a) No que se refere a ofertar capacitacdo para a equipe de trabalho que atende direta e/ou
indiretamente os alunos (Professores, Monitores, Equipe Técnica, Coordenagéo), sera utilizado
como meio de verificagdo: relatorios e lista de presenga constando o nome e funcdo dos
participantes; identificacdo do palestrante e do tema abordado, carga horaria e modalidade
(presencial ou virtual). Os gastos com capacitacdo nao deverdo ultrapassar 3% do valor total da
proposta.

b) No que se refere a assiduidade: o aluno que nao obtiver os 75% minimos de frequéncia sem
justificativa, devera, através de convocagdo aos responsaveis, comparecer a OSC para
orientacdes e caso permaneca a baixa frequéncia o mesmo perdera a vaga no atendimento
(abandono escolar). Fica a critério da OSC juntamente com a Secretaria Municipal de Educacéo
avaliar a justificativa apresentada pelos responsaveis, levando em consideracao as limitacdes de
cada caso.

8.6 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

(Descrever quais as atividades e acbes més a més para o desenvolvimento do Projeto)
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9. MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

9.1 RESULTADOS ESPERADOS (BENEFICIOS SOCIAIS DE INTERESSE PUBLICO):
Resultados quantitativos e qualitativos esperados ha execucao da proposta:

Descrever quantitativa e qualitativamente qual o impacto social que a execuc¢ao da proposta trard

para 0s municipes.

9.2 MONITORAMENTO E AVALIACAO

(Indicar os mecanismos de acompanhamento e avaliagdo do servico, como se dara o processo de
avaliacdo continuada, os envolvidos e a frequéncia que ocorrera. Indicar ainda, a forma de fomento
e incentivo da participacdo dos usuérios utilizados para avaliagdo do servico.)

9.2.1 - Monitoramento e avaliagc&o por parte da OSC - equipe de execucgéo:
A organizacgédo da sociedade civil devera realizar avaliagdo do servigo com alunos e familias
trimestralmente visando levantar indicadores de resultados da efetividade do plano de trabalho.
Para a realizacdo da avaliagédo do servigo deverdo utilizar como instrumentos:
Pesquisa de satisfacdo do usuario e sua familia;
Reunido avaliativa com registro em ata com equipe técnica e/ou usuarios do servico;
Demonstrativos dos resultados referentes ao acompanhamento dos usuarios;
Relatério mensal e anual;
Relatério de execucado do objeto e execucao financeira;

Prestacéo de contas (mensal e anual), e

N N N NN RN

Prontuario do usuaério.

9.2.2 - Monitoramento e avaliacdo por parte da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e
Gestor da Parceria:

O processo de monitoramento e avaliacdo se dara com a participacao da Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo e Gestor da Parceria designados pelo Poder Publico através de visitas,
reunides, relatorio avaliativo, acompanhamento dos relatorios de atividades e prestacdo de contas,
visita in loco, contato telefénico, entre outros com devolutiva através de relatério de monitoramento

e avaliagéo.

9.2.3. CONSELHO DE POLITICA PUBLICA

A OSC deverd encaminhar a prestacdo de contas digitalizada em PDF mensalmente ao
Conselho de Politica Publica, para que esse exerca seu papel para atuar como instancia consultiva,
a respectiva area de atuacao, na formulacdo, implementagdo, acompanhamento, monitoramento e

avaliacdo de politicas publicas, em conformidade com a Lei n.° 13.019/20214.
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10. RECURSOS LOGISTICOS

(Levar em consideracgdo a vistoria prévia e recursos cedidos)
10.1 IMOVEL: ( ) Préprio ou ( )Alugado ou ( ) Cedido
10.1.1 Valor:

10.1.2 Area do imovel (m?):

10.1.3 AMBIENTE FiSICO (Estrutura oferecida pela OSC para realizacio do servico) —fazer a
descricdo detalhada

Quantidade | Descricéo

Almoxarifado

Banheiros alunos — femininos

Banheiros alunos — masculinos

Banheiros funcionarios

Biblioteca

Brinquedoteca

Cozinha

Espaco comum — atividades de socializagédo

Lavanderia

Refeitorio

Sala de atendimento individual

Sala de atividades coletivas

Salas de aulas

10.2 RECURSOS MATERIAIS: EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE (existentes na OSC
para a execucdo do servi¢co) — fazer a descricéo detalhada.

Quantidade | Descricéo

Mobiliario

Veiculo

Computadores

Impressoras

Outros (quais)
Valor R$
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Quantidade | Descricéo

Valor R$

11. RECURSOS HUMANOS

11.1 DESCRICAO DAS FUNCOES DOS RECURSOS HUMANOS

Funcéo

Descricao das atividades/responsabilidades

11.2 PERFIL PROFISSIONAL

’ Tempo de
~ ~ POS_ - A -
Nome Funcao Formacéo . experiéncia
graduacéao 5
na area
11.3 SALARIO - Verificar anexo 02 do plano de trabalho
_ Salério Salério Carga | Carga
Tipo de INS Imposto o . .
Nome Bruto FGTS Liquido horaria | horaria
Vinculo S Renda
Mensal Mensal mensal | semanal

11.3.1 CONSOLIDADO DE ENCARGOS/IMPOSTOS - BENEFICIOS (verificar anexo 02 do

plano de trabalho)

Tipo de despesa

Qtde.
funcionarios/Més

Valor Mensal

Valor Anual

INSS

FGTS

PIS

IR

Provisionamento 13° salario
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Provisionamento Férias

Provisionamento Rescisdes

Descrever outros beneficios
se houver
TOTAL (R$)

11.4 HORARIO DE TRABALHO DA EQUIPE

Nome Entrada Saida Entrada Saida

(Intervalo) (Retorno)

OBSERVACOES:

a) Recursos Humanos: salario, adicional por tempo de servico, 1/3 constitucional de férias, 13°
salario e pagamento das verbas rescisorias.

b) Encargos Sociais: IRRF, PIS, INSS, FGTS, contribui¢do sindical.

c) Apresentar curriculos em anexo.

12. PLANO DE APLICACAO
Descrever os valores totais anuais para cada linha de despesa. Os valores mensais devem ser
descritos detalhadamente no ANEXO 01 do plano de trabalho.

Despesas Valor total anual
RECURSOS HUMANOS

Salarios e ordenados

13° salario

Férias
FGTS

INSS (funcionério)

INSS (cota patronal)
PIS
IRRF

GratificacOes

Aviso prévio
Multa rescisoria FGTS (40%)

Vale alimentacédo

Vale transporte

10
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Assisténcia Médica

Assisténcia Odontologica

Seguros

Diretoria (salarios e ordenados)

Estagiarios

Outras Despesas RH (é obrigatério identificar)

GENEROS ALIMENTICIOS

Géneros alimenticios

SERVICOS DE TERCEIROS

Consultoria/Assessoria Contabil

Consultoria/Assessoria Juridica

Limpeza e Conservagao

Obras/Reformas

Servigos de Auditoria

Vigilancia

Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica (é obrigatério identificar)

Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica (é obrigatério identificar)

LOCACAO

Equipamento de informatica

Imoével

Diversas (é obrigatoério identificar)

MANUTENCAO

Equipamento de informatica

Predial e imobiliario

Veiculos

Manutencado de mobiliario e equipamentos

Outras manutencdes (é obrigatorio identificar)

MATERIAIS DE CONSUMO

Material de higiene e limpeza

Material didatico

Material esportivo

Brinquedos

Equipamento de Seguranca do Trabalho (EPI)

11
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Enxoval

Outros Materiais (é obrigatdrio identificar)

UTILIDADES PUBLICAS

Agua e esgoto

Forca e luz

Internet

Telefone

Outras utilidades publicas (é obrigatério identificar)

GASTOS ADMINISTRATIVOS

Combustivel

Material de expediente

Seguros

Outros gastos administrativos (é obrigatério identificar)

BENS E MATERIAIS PERMANENTES

Bens e equipamentos de informatica

Outros bens e materiais permanentes (€ obrigatério identificar)

DIVERSOS

Diversos (€ obrigatorio identificar)

Total

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Descrigao 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Recursos humanos

Géneros Alimenticios

Servicos de Terceiros

Locacédo

Manutencédo

Materiais de consumo

Utilidades Publicas

Gastos Administrativos

Bens e Material Permanente

Diversos

VALOR TOTAL
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14. VALOR DA PROPOSTA

(Apresentar em valor monetéario e por extenso)

15. DECLARACAO DO PRESIDENTE DA OSC

Na qualidade de representante legal da proponente, declaro, para fins de prova junto a
Administracdo Publica para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora
ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer Orgdo ou entidade da Administracio
Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotag6es consignadas nos orgamentos
desde Poder, na forma desde plano de trabalho.

16. DECLARACAO CIENCIA DA PRESTACAO DE CONTAS

Declaro para os devidos fins de direito ter ciéncia da responsabilidade de prestar contas
mensalmente, apresentando: Oficio de despacho de Prestagéo de Contas, Relatério de Atividades,
RP, Ficha Contabil — Demonstrativo de despesa, Memoéria de Calculo, Declaracédo de aplicagdo dos
recursos, Extratos bancérios, Notas Fiscais/Recibos, 3 (trés) Orcamentos/despesa, todas as
paginas dos documentos da prestacdo de contas serdo numerados e entregues até o 15° dia do
més subsequente.

Declaro para os devidos fins de direito ter ciéncia de responsabilidade de prestar contas
anualmente é o dia 30 de janeiro do ano subsequente e no caso de finalizacdo de ajuste sera

entregue prestacao de contas parcial referente ao ano do exercicio e final (inicio e final da vigéncia).

17. ANEXOS
v" Resumo do orcamento/memoéria de calculo;
v' Memodria de célculo, se houver rateio de despesas;

v Planilha de despesa de pessoal (recursos humanos);

Data
Assinatura dos técnicos

Assinatura do coordenador

Assinatura do presidente

13
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Anexo 1 do Plano de Trabalho: Resumo do orcamento/memoria de calculo

RESUMO ORCAMENTO
CONTAS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |11 |12 Total
Previsto
1 RECEITAS
11 Discriminagdo dos valores mensais a serem
repassados
2 DESPESAS
21 RECURSOS HUMANOS
211 Salérios e ordenados
2.1.1.1 |13°salario
2.1.1.2 Férias
2.1.1.3 FGTS
2114 INSS (funcionario)
2.1.15 INSS (cota patronal)
2116 PIS
2.1.1.7 IRRF
2.1.1.8 Gratificacbes
2.1.1.9 | Aviso prévio
2.1.1.10 |Multa rescisoria FGTS (40%)

14
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2.1.1.11 |Vale alimentacéo

2.1.1.12 |Vale transporte

2.1.1.13 | Assisténcia Médica

2.1.1.14 | Assisténcia Odontol6gica

2.1.1.15 |Seguros

2.1.1.16 |Diretoria (salarios e ordenados)

2.1.1.17 |Estagiarios

2.1.1.18 |Outras Despesas RH (€ obrigatoério identificar)

2.2 GENEROS ALIMENTICIOS
221 Géneros alimenticios

2.3 SERVICOS DE TERCEIROS
2.3.1 Consultoria/Assessoria Contabil
2.3.2 Consultoria/Assessoria Juridica
2.3.3 Limpeza e Conservacao

234 Obras/Reformas

2.35 Servigos de Auditoria

2.3.6 Vigilancia

037 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica (é
o obrigatério identificar)

938 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica (é
o obrigatério identificar)
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Av. Bandeirantes, 945 — Pg. Cidade Nova — Mogi Guagu — SP — CEP 13.845-440.
Fone (19) 3831-9785— E-mail: terceirosetor@edu.mogiguacu.sp.gov.br

24 LOCACAO

241 Equipamento de informatica

2.4.2 Imovel

2.4.3 Diversas (€ obrigatorio identificar)
2.5 MANUTENCAO

251 Equipamento de informatica

252 Predial e imobiliario

2.5.3 Veiculos

254 Manutencado de mobiliario e equipamentos
255 Outras manutencdes (é obrigatério identificar)
2.6.1 Material de higiene e limpeza

2.6.2 Material didatico

2.6.3 Material esportivo

2.6.4 Brinquedos

2.6.5 Equipamento de Seguranca do Trabalho (EPI)
2.6.6 Enxoval
2.6.7 Outros Materiais (€ obrigatorio identificar)

2.7.1 Agua e esgoto

2.7.2 Forca e luz
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2.7.3 Internet

2.7.4 Telefone

Outras utilidades publicas (é obrigatério

2.75
identificar)
2.8 GASTOS ADMINISTRATIVOS
2.8.1 Combustivel
2.8.2 Material de expediente

2.8.3 Seguros

Outros gastos administrativos (é obrigatorio

284
identificar)
2.9 BENS E MATERIAIS PERMANENTES
291 Bens e equipamentos de informatica
992 Outros bens e materiais permanentes (é

obrigatdrio identificar)

2.10 DIVERSOS

2.10.1 Diversos (é obrigatoério identificar)

3 TOTAL FINAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUACU
Estado de Séo Paulo

SECRETARIA DE EDUCACAO
Av. Bandeirantes, 945 — Pq. Cidade Nova — Mogi Guagu — SP — CEP 13.845-440.
Fone (19) 3831-9785— E-mail: terceirosetor@edu.mogiguacu.sp.gov.br

ANEXO 2 DO PLANO DE TRABALHO: PLANILHA - DESPESAS DE PESSOAL
PREVISAO DE CUSTOS COM SALARIOS, ENCARGOS SOCIAIS, BENEFICIOS E RESCISAO.

Encargos Sociais/Beneficios Subtota
Funcion . |Insalubrid Adicion 137 FGTS FGTS NS R AvViso RS Multa Vale Plano (Eont_ribyig | o
Cargo | Salario al SalarFGTS |sem lcom |pig [S8M  |SM Ippgi SEM |poqciss IRRF INSS |Alimenta fde 20 Sindica ENEL
ario ade 130 13° aviso | . - . mensal
Noturnolio Férias [férias N En prévio [1@ cao Salde
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
TOTAL

Contribuic@o Sindical Patronal (Taxa Unica):

Seguro de vida (Valor unitario):

Adesao odontolégica:

INSS Patronal:

CONSIDERACOES:
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cccarman e Av. Bandeirantes, 945 — Pq. Cidade Nova — Mogi Guagu — SP — CEP 13.845-440.

EDUCACAO Fone (19) 3831-9785— E-mail: terceirosetor@edu.mogiguacu.sp.gov.br
ANEXO 3 DO PLANO DE TRABALHO: MEMORIA DE CALCULO
MEMORIA DE CALCULO
DESPESAS ORIUNDAS DE RATEIOS ADMINISTRATIVOS DE CUSTOS INDIRETOS
o . g . S Conta bancéaria do pagamento Fonte
(Eggle:?c?ﬂg Credor CPF ou CNPJ gﬁ:gg(/) g_ % yggﬁgﬂg Valor pago § g o Conta Valor g % i % '2
espesa) ,_é a g Banco | Agéncia Corrente rateado gg S %
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